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OFFRE D’EMPLOI ESKAIR 
 

INSTALLATEUR-PAYSAGISTE CHEF D’ÉQUIPE 
 

Poste :  Installateur paysagiste chef d’équipe  

Ville : Basé à Drummondville, réalisation de chantiers à travers le Québec!  

Horaire : Temps complet 40h – Saisonnier avril à novembre. 
 

Eskair recherche des passionnés de l’aménagement paysager pour compléter ses équipes d’installation 
de modules de jeu et classes nature pour ses clients à travers le Québec. Comme nous sommes un 
leader en aménagement d’espaces récréatifs en bois, tu dois avoir un intérêt marqué pour le domaine 
de l’aménagement paysager, le travail manuel et la réalisation de projets concrets qui rendent les 
enfants heureux.  
 
On recherche des personnes en bonne forme physique, habiles pour travailler le bois, à l’aise avec 
différents outillages et machineries, et qui aiment travailler en équipe. Ce poste relèvera du Chef 
d’équipe ainsi que du Contremaître de chantier responsable de la gestion des chantiers qui offrira 
support et formation. 
 
Responsabilités principales 
 

 Assurer la gestion d’une équipe sur le terrain en exerçant un leadership positif. 
 Ordonnancer les séquences des opérations sur les chantiers et participer aux travaux. 
 Veiller au respect des échéanciers de chantier énoncés par le contremaître de chantier et 

assurer un maximum d’efficacité et d’efficience dans le déroulement quotidien. 
 Être responsable de la qualité d’exécution des chantiers et de la qualité des produits installés, 

assurer le respect de la norme canadienne sur les aires de jeu lors des installations de modules 
normés. Formation offerte. 

 Utiliser des outils à main : scie à chaine, perceuse, clé à choc, plaque vibrante, marteau 
piqueur, ancrage chimique, etc. 

 Installer les équipements de jeu et mobilier en bois en suivant les plans de montage et gabarits 
fournis. (La majorité des pièces sont préusinées.) 

 Réaliser tous autres travaux d’aménagement nécessaires au chantier (pose de bordures, 
préparation, nivellement, installation de roches et finition de terrain…). 

 Opérer, à l’occasion, de la mini-machinerie de type mini-pelle, chargeur sur chenille, brouette 
motorisée, selon tes compétences et ton expérience. 

 Effectuer du transport en véhicules à 6 roues classe 5, avec une remorque. 
 Installer des structures en bois créées sur mesure pour un projet. 
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Profil recherché 
 Avoir minimalement 5 ans d’expérience en aménagement paysager et gestion de 

projets/chantiers. 

 Personne autonome, très organisée, responsable et fiable. 

 Personne habile manuellement, qui aime travailler le bois et faire de l’aménagement paysager. 

 Personne fière de ce qu’elle réalise, qui aime relever des défis et qui veut contribuer à bonifier 
notre équipe pour du long terme dans une ambiance de collaboration et de camaraderie. 
 

Pour aimer ton nouveau travail, tu dois absolument :  
 Avoir de l’expérience en construction, aménagement paysager, menuiserie et/ou installation. 

 Avoir ton permis de conduire valide, car tu pourrais avoir à conduire des camions et remorques. 

 Accepter des horaires de travail atypiques du lundi au vendredi (parfois 4 jours semaine, parfois 
plus si en région éloignée), avec des journées jusqu’à 10 heures de travail. 

 Être en bonne forme physique. 

 Aimer voyager partout au Québec, car nos chantiers peuvent durer quelques jours à l’extérieur 
de Drummondville. 

 Travailler en équipe pour vrai  

 Aimer réaliser les plus beaux parcs et cours d’école du Québec pour rendre les enfants 
heureux. 

 Venir travailler parce que tu aimes ça, pas juste pour la paie! 

 Adhérer aux valeurs d’Eskair Aménagement. 
 

Nous t’offrons 
 

 Salaire de 30,00$/h, hors décret de la CCQ.  
 Horaire de travail entre 40-45h/semaine, généralement du lundi au vendredi (sauf quelques 

exceptions en région éloignée) 
 Projets d’aménagement stimulants et peu routiniers 
 Uniforme et équipement de protection fournis 
 Hébergement fourni et per diem lorsque le chantier est à l’extérieur de la ville 
 Opportunités d’avancement 
 Ambiance conviviale et activités d’équipe 
 Prime bonheur annuelle et autres avantages définis selon le Guide de l’employé 

 

Pour postuler 
 
Fais-nous parvenir ton cv à l’adresse rh@eskairamenagement.com. 


